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ON RECRUTE

Rejoignez-nous dans une aventure au service de I’environnement sur notre
territoire : Soyez notre Accompagnateur du changement

Au sein du service Environnement et Développement Durable, vous intégrerez
I’équipe Collecte et Valorisation des déchets.

= Votre mission : Promouvoir et déployer le nouveau schéma de gestion des
déchets sur le terrain !

En véritable ambassadeur, vous accompagnerez, les habitants, les commercants & PME,
les représentants des communes, les membres des associations, dans leurs démarches
environnementales et contribuerez a la transition vers une gestion plus durable de leurs
déchets.

Vous aurez la responsabilité de :

o Assurer une présence terrain forte pour conseiller et guider les usagers sur les
consignes de Tri, la filiere biodéchets et la Tarification Incitative,

. Réaliser des animations pédagogiques en matiere de tri des déchets a destination
de différents publics : scolaires, usagers du service public, grand public lors de réunions
d’information, d’ateliers spécifiques...

o Collaborer en équipe a la mise en ceuvre technique et administrative du nouveau
schéma de gestion des déchets sur le territoire,

Vous serez en relation étroite avec :

. Le responsable usagers pour la mise en ccuvre des actions correctives aupres de
la population (sensibilisation en porte-a-porte, informations téléphoniques, animations,
... dans un objectif d’amélioration continue.

. Le responsable et les agents du service de collecte pour controler I’impact de
votre action sur la qualité du tri, et participer aux caractérisations (OM et collecte
sélective)

Vous étes de nature enthousiaste, optimiste et impliqué,

Vous faites preuve d'un relationnel de qualité, avec écoute et force de conviction,
Vous manifestez un véritable intérét pour le recyclage et I’environnement,

Vous maitrisez les régles d’expression orale et écrite,

Vous étes prét a découvrir notre territoire,

Vous avez les atouts majeurs pour réussir votre mission au sein de notre collectivité !
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Ce que nous vous proposons :

Un CDD d’un an, renouvelable

Un poste a temps complet de 39h/ semaine (avec jours d’ARTT)

Des horaires : 8h30-12h30 et 13h30-17h15, qui pourront étre adaptés ponctuellement
selon vos missions (cf animation, évenementiel, tournée livraison des bacs, etc..)

Une rémunération a minima de 1 600 € net /mois (en fonction de votre expérience).
Des avantages sociaux : participation employeur aux organismes complémentaires
santé/prévoyance (sous conditions), adhésion au COS Normand (ceuvres sociales),
forfait mobilité durable, prise en charge des frais de transport (70%)

La gare de Carentan est a 10 minutes a pied du siege.

Qui sommes-nous ?

La Communauté de Communes de la Baie du Cotentin (CCBDC) regroupe 23
communes et compte plus de 23 000 habitants sur un territoire a proximité des
zones urbaines de Caen, Cherbourg et Saint-Lo.

Le territoire offre un cadre de vie remarquable, a proximité du littoral, riche d’un
patrimoine de caractére, d’une activité culturelle et économique et desservi par les
grands axes de transports.

Notre équipe compte a ce jour plus de 150 professionnels.

Collectivement nous organisons et mettons en ceuvre les activités dont la collectivité
a la compétence dans les domaines aussi riches et variés que la restauration
scolaire, ’environnement, I’enfance et la jeunesse, le tourisme, le développement
territorial, la musique ....

Préts a postuler ?

Vous pouvez contacter Ophélie: BRUN pour de plus amples informations sur vos futures
missions : 02 33 71 25 16

Vous adressez votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 17 octobre 2025 par mail
a I’adresse suivante s.fert(@ccbdc.fr ou par courrier a

Monsieur le Président de la Communauté de Communes de la Baie du Cotentin, 2 Le Haut Dick
50500 Carentan-les-Marais

S1 votre candidature est retenue, nous vous contacterons pour vous proposer un entretien en
présence du responsable du service, de 1’élue référente et de la responsable RH.

Si vous avez fait ’'unanimité lors de 1’entretien alors nous organiserons votre arrivée pour une
prise de poste dans les meilleurs délais.
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