communauté de

\ communes de Ia

La Communauté de communes de la Baie du Cotentin (CCBDC)
23 communes — 24 000 habitants
recrute

Deux animateurs saisonniers Mini-Camps H/F
et
Un animateur saisonnier Mini-Camps H/F avec le Diplome de
Surveillant de baignade

Sous contrat a durée déterminée
Rémunération forfaitaire sur une base de 48h hebdomadaires et prime de nuitées

Votre mission sera d’encadrer, d’animer et d’accompagner des enfants lors de mini-séjours,
avec hébergement, organisés durant les vacances d’été 2024 par le service Enfance Jeunesse :

- 6/8 ans du 15 au 19 juillet 2024 (en gite)
- 9/12 ans du 8 au 12 juillet 2024 (sous tente)
- 12/17 ans du 15 au 19 juillet 2024 (sous tente)

Ce contrat peut étre cumulable avec un deuxieme séjour et un contrat en accueil de
loisirs jusqu’au 23 aotiit 2024.

Dans le cadre du projet éducatif de la Communauté de communes, en
collaboration avec la direction et ’équipe d’animation, vous serez en charge de :

Participer a 'élaboration et a la mise en ceuvre du projet pedagoglque

Assurer I'accueil et 'animation des enfants participants au séjour.

Orienter et accompagner les enfants dans la réalisation de leurs vacances.
Participer aux réunions de préparation et a I’élaboration des activités de veillée.
Veiller au respect des rythmes et des besoins des enfants.

Mettre en place et adapter les séances d’animation en fonction du déroulement de la
journée et du public accueilli.

Assurer le respect des regles de vie sociale et collective.

S'occuper de la gestion technique et matérielle du séjour.

Prévoir les modalités d'organisations pratiques des animations.

Appliquer et controler les régles de sécurité dans les activités.

Réaliser les bilans et évaluations des projets avec '’équipe.

Encadrer le public en toute sécurité et en conformité avec la réglementation.

Votre profil :

- BAFA ou équivalent

- Surveillant de baignade pour le séjour des 6/8 ans

- Expérience professionnelle similaire

- Connaissance des séjours de vacances avec hébergements
Capacité d’écoute d’analyse et de réactivité



Vos qualités:
- Etre accueillant(e), disponible, a I’écoute, créatif (ve) et imaginatif (ve)
- Connaitre le public enfant et/ou adolescent
- Etre capable de développer des savoir-faire techniques en lien avec les besoins des
projets et des publics ciblés
- Savoir travailler en équipe et communiquer

Prise de poste : 8 juillet 2024 avec réunions de préparation en amont

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre CV avant le 13 mai 2024 a :
Monsieur le Président de la Communauté de Communes de la Baie du Cotentin

2, le Haut Dick BP 339

50500 CARENTAN LES MARALIS ou par mail a : s.heron@ccbdec.fr

Contact : Service Enfance Jeunesse, Tel : 02.33.23.92.18

Mickaél CHASSAING, responsable mini-camps : jeunesse@ccbdc.fr

Tel : 07.84.05.23.97
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