
 
La Communauté de communes de la Baie du Cotentin (CCBDC), 

Recrute 

Un(e) agent(e) de port saisonnier-ère   
Par voie  contractuelle, poste à temps complet 

 
Vos missions :  
 

 Accueillir et conseiller les usagers du port 

 Assurer le pilotage de l’écluse (formation interne prévue). 

 Entretenir et nettoyer les installations portuaires 

 Accomplir de petits dépannages (plomberie, électricité…) 

 Assister le remorquage de bateaux et leur déplacement 

 Vérifier l’amarrage des navires dans le port 

 Assurer une fonction de surveillance au port pour faire respecter le règlement intérieur 

 Veiller à la protection de l’environnement et de la sécurité dans le port 

 Assurer l’astreinte de l’écluse en dehors des heures de travail (par roulement)  

Compétences techniques souhaitées :  
 

 Connaissance des navires de plaisance, de la navigation, du langage marin et de la 

réglementation portuaire 

 Connaissance du règlement intérieur de police et d’exploitation 

 Bonne culture des bateaux et de leur typologie 

 Connaissance des procédures internes liées à l’amarrage et au remorquage 

 Aptitude à l’utilisation des logiciels de gestion portuaire 

 Solides connaissances en électricité, en plomberie, en nettoyage, en mécanique, en peinture, 

etc. 

 La pratique de l’anglais et/ou d’autres langues étrangères serait appréciée 

 Permis B /  si possible le permis Côtier  

 

Conditions générales : 
 

Capitainerie située rue des Remblais 50500 CARENTAN-LES-MARAIS 
Contrat du 2 mai au 30 septembre 2023 
Rémunération mensuelle nette de 1375 € + indemnités d’astreinte  
 
Merci d’adresser votre lettre de candidature et votre CV à :  
Monsieur le Président de la Communauté de Communes de la Baie du Cotentin  
2, le Haut Dick BP 339 
50500 CARENTAN-LES-MARAIS 
ou par mail à : ac.deniset@ccbdc.fr 
 

Renseignements : service du Port tél : 02.33.42.24.44 (port@ccbdc.fr) 
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